
Einstellungsrelevante Unterlagen

Für Deutsche / die deutsche Staatsangehörigkeit haben

1. Steueridentifikationsnummer

2. Girokonto / IBAN

3. Gesundheitskarte / Krankenversicherungskarte

4. Sozialversicherungsausweis. / SV-Nummer

5. Personalausweis

Für Ausländer / die KEINE deutsche Staatsangehörigkeit haben

1. Aufenthaltstitel unbefristet (ist der Titel unbefristet darf der Inhaber arbeiten)

2. Aufenthaltstitel befristet (mit Arbeitserlaubnis) auf der Rückseite steht „Erwerbstätigkeit gestattet“ 

oder es steht drauf „Beschäftigung nur mit Zustimmung der Ausländerbehörde“

3. Fiktionsbescheinigung / Duldung / Arbeitserlaubnis

Ausnahmen bei Drittstaatenangehörige die brauchen weder Aufenthaltstitel noch eine Arbeitserlaubnis, 

wenn Sie im Besitz von:

- Blaue Karte EU, (Ärzte Forscher, Naturwissenschaftler, Engineer, Informatik)

Mindestgehalt erforderlich mindestens 56.800 € oder im Mangelberuf 44.304€

- ICT-Karte = intra-corporate-transfer, 

(nur vom außereuropäischen Land ausstellbar) 

- Niederlassungserlaubnis oder Erlaubnis zum Daueraufenthalt – EU

- USA, Kanada, Australien, Neuseeland, Israel, Japan oder Südkorea 

(Kein Visum nötig nur Ausweis und Arbeitserlaubnis)

Sie haben Fragen, dann rufen Sie uns an oder schicken uns eine Nachricht über WhatsApp oder E-Mail

Personalheld Dienstleistungen GmbH

Pferdemarkt 9

34117 Kassel

Telefon: 510 573 0

Mobil: 017655011336

WhatsApp: 017655011336


